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wjwfs `¨v †jvUvm (m×g© cyÐixK m~‡Îi Av`k© wb‡q evuPv～ˆ`bw›`b Rxe‡b †eŠ× a‡g©i cÖ‡qvM) wk‡ivbv‡gi g‡a¨ ‰`bw›`b Rxe‡b m×g© cyÐixK m~‡Îi 
wkÿv‡K cÖwZcvjb K‡i, K ©̀gv³ gvwU‡Z cÖùzwVZ cÙ dz‡ji b¨vq DbœZ g~j¨evb Rxe‡bi AwaKvix nIqvi Kvgbv mwbœ‡ewkZ| GB mvgwqKxi gva¨‡g 
wek^evmxi Kv‡Q ‰`bw›`b Rxe‡bvc‡hvMx Z_vMZ ey‡×i ‡`wkZ bvbv ¸iæZ¡c~Y© wkÿv B›Uvi‡bU mn‡hv‡M mK‡ji gv‡S Qwo‡q w`‡Z Avgiv e×cwiKi| 
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n‡jv m×g© cyÐixK m~Î‡K cweÎ g~j ag©MÖš’ wn‡m‡e †bqv GKwU M„nx †eŠ× 
agx©q ms¯’v| cwievi, Kg©¯’j Z_v mgv‡Ri cÖwZ †ÿ‡Î ag©vbykxj‡biZ 
kvwšÍKvwg gvby‡li mw¤§j‡bi ¯’vb n‡jv GB wim&‡mv †Kv‡mB-KvB| 
 eZ©gv‡b, m¤§vwbZ †cÖwm‡W›U wbwP‡Kv wbIqv‡bvi †bZ…‡Z¡, Abymvixiv 
mK‡j GKRb †eŠ× ag©vej¤̂x wn‡m‡e, †eŠ× a‡g©i cÖPvi I cÖmv‡i AvZ¥-
wb‡ew`Z| bvbv ag©xq ms¯’v †_‡K ïiæ K‡i, mgv‡Ri bvbv¯Í‡ii gvby‡li 
mv‡_ nv‡Z-nvZ †i‡L, wek^e¨vwc bvbv kvwšÍg~jK Kg©KvÛ cwiPvjbv K‡i 
hv‡”Q GB ms¯’v| 
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��িসেডে�র ধম �বাণী 

� গ �,  মত �� ও �কৃিতর আ শীব �ােদ 
�রভাের� িনিচেকা িনওয়ােনা 

��িসেড�, িরস্েসা �কােসই-কাই। 

 এটা আর বলার অেপ�া রােখ না �য, আমরা  িনেজর বাইেরর নানান িকছ$ র 
আশীব 'ােদ জীবন ধারণ কের �বঁেচ আিছ। িবেশষত, সূয ', জল এবং বায়ু ছাড়া, �কবল 
মানুষ নয় �কােনা জীিবত �াণীই �বঁেচ থাকেত পারেব না। ইিতমেধ3, "5গ '-মত'3 ও 
�কৃিতর বদন3তায়" এর অথ ' �বাঝার জন3 এটাই যেথ9। 
 তেব, আমরা 5গ ', মত'3 ও �কৃিতর আশীব 'ােদর জন3 কৃত:তা জানােত ভ$ েল যাই। 
অিধক;, উ=ত বু>?ম@া সA= মানব জািত িনেজরা সেব 'া@ম বেল অহংকােরর সােথ 
ভাবেত CD কেরেছ এবং সুিবধা এবং 5াEেF3র সGােন িবHব3াপী পিরেবশেক Iংস 
কের চেলেছ। মহান �কৃিতর দৃJ9েকাণ �থেক, আমরা মানুষরা "অিন9কারী" ছাড়া আর 
িকছ$ ই নই। 
  িরনজাই সKদােয়র ধম 'LD আয়ুকাওয়া হাকুেদাও রিসকতা কের বেলিছেলন 
অন3ান3 �াণী এবং উ>Mদ এর যিদ ভাষা থাকত, তাহের তারা বলত "েহ মানুষ, আমরা 
দীঘ 'িদন ধেরই এখােন আিছ, এবং �বঁেচ থাকার কৃত:তােবাধ �থেক এই পিৃথবীর যO 
িন>E, এবং আপনারা নত$ নরা িবনা অনুমিতেত �খেয় �ফলেছন। আমােদর �চেয় 
িকছ$ টা বু>?ম@া সA= বেল 5াথ 'পর হেবন না" (অেমােতায়ামা িম3ওিশন ম>Fর "ধম ' 
উইে�া" �থেক)। ধম 'LD আয়ুকাওয়া S9ভােব বেলেছন �য, 5গ ', মত'3 ও �কৃিতর 
�িত কৃত: হওয়া এবং পরবতT �জেUর জন3 সুFর পিৃথবী �রেখ যাওয়া হেলা মনুেষর 
�:ািচত কাজ। "গাছপালাসহ সমV জীবনই বু?" এবং "সবার মেধ3 বু? �কৃিত 
িবদ3মান" , জাপােন �বৗ?ধেম ', পব 'ত, নদী, ঘাস, গাছপালা এবং অন3ান3 সমV �াণী 
সবই একই বুে?র �কৃিতর �কাশ িহসােব �দখা হয়। দাশ 'িনক তােকিশ উেমহারা এই 
ধারণাJটেক সমV মানবজািতর জন3 সাধারণ কের �তালা এবং মানুষ এই মহান 
�কৃিতর আশীব 'াদেক �ত3�ভােব অনুভব ও সXান কের এমন মানিবক �চতনা িফের 
পাওয়ার �েয়াজনীয়তার উপর �জার িদেয়িছেলন। 

মানুষ �কৃিতর “অিন! কারী”  
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��িসেডে�র ধম �বাণী 

“বুে#র আ শীব �ােদ”  এ কথা&ট বলেত পারার মেতা সুখ 

 এর আেগ, যখন আিম ওগাসাওয়ারা YীপপুেZ িগেয়িছলাম, আমার মেন আেছ 
�নৗকা �থেক িদগে[ সূেয 'াদয় এবং সূয 'ােVর �সৗFয ' �দেখ আিম মু\ হেয়িছলাম এবং 
একই সােথ দৃঢ়ভােব অনুভব কেরিছ �য, �কৃিত আমােক বািঁচেয় �রেখেছ। সাধারণত, 
বাগােন �স্ফুJটত ফুলLিল Sশ ' কের, এবং তারা �যভােব তােদর জীবনেক 
পিরপূণ 'ভােব উপেভাগ করেছ তা �দেখ অনু�ািণত হয় এমন মানুষও আেছ।  
িপচঢালার ফাটেল �ফােট থাকা ড3াে�িলয়নLিলর সু_তা কখেনা কখেনা আমােদর 
�বঁেচ থাকার সাহস �যাগায়, এJটও সমJ9গত জীবেনর একJট অংশ বেট। একজন 
মেনােরাগ িবেশষ:, ফুল এবং গাছপালার সােথ অ[র �থেক একা` হেল, �ায়শই 
aদেয় 5>V ও শ>b সcািরত হয় বেল বেলিছেলন, আমরা 5গ ', মত'3 এবং �কৃিত 
�থেক আধ3া>`ক শারীিরকভােব সূয ', জল, বায়ু ইত3ািদ অেনক "আশীব 'াদ" �িতিনয়ত 
dহণ করিছ।  
 িবষয়টা ভােলাভােব বুঝেত পারেল, মানুষ িবনয়ীভােব জীবনযাপন করেত CD 
করেব। উদাহরণ5eপ, সূয ' এবং জেলর আশীব 'ােদ পাওয়া �টিবেল পিরেবিশত খাবারJট 
পিরমাণ মেতা dহণ করেব ন9 িকংবা এেঁটা কের অপচয় করেব না, এবং জেলর মেতা 
অন3ান3 LDfপূণ ' সAদLিল সাবধােন ব3বহার করার উপায় উMাবন করেব। অথ 'াৎ, 
িকছ$ টা অসুিবধা, ঘাটিত থাকেলও 'কৃত:তােবাধ' এর aদয় থাকেল তা আনেFর সেi 
dহণ করা যায়। এবং যখন আমরা এইরকম কৃত:তা অনুভব কির, তখন আমরা 
পিরjাণ লােভ স�ম হই। 
 অ[ের অিভেযাগ এবং �kাধ থাকেল, কখেনা "কৃত:তােবাধ" এর কথা িচ[া 
করা যায় না। তেব 5গ ', মত'3 এবং �কৃিতর িবধানেক (সত3) উপলিl কের 
কৃত:তােবাধেক জাdত করেত পারেল, এমনিক সমস3ার মেধ3ও "সকেলর আশীব 'ােদ 
�বঁেচ আিছ" বেল বলেত পারার মেতা সুখ লাভ করা যায়- আপন aদয় দুঃখ মুb হয়। 
 �থমত, সত3েক অনুধাবন করার মেতা মানুষ িহসােব জUdহণ কের আমরা এখন 
�বঁেচ আিছ, এJটই আসল "আশীব 'াদ" বলা যায়। অjসং_া �িতnার পর �থেক ছিড়েয় 
িদেয় আসা আনFেক, আসুন সবাই িমেল একসােথ সবার মােঝ ছিড়েয় িদই, �যন 
 "কৃত:তােবাধ"-এ পিৃথবী অনুরিণত হয়। 

�কােসই, মাচ' ২০২৫ইং। 

 মানুেষর মেধ3, সিত3কােরর সমস3ায় না পড়েল গভীরভােব িচ[া না করার মেতা 
খারাপ অভ3াস রেয়েছ, তেব সমস3ায় পড়ার আেগ যত তাড়াতািড় সrব, �েত3েক 
সূয ', বাতাস এবং জেলর আশীব 'াদ অনুভব কের, LDf সহকাের জীবনযাjােক 
পয 'ােলাচনা করা উিচত বেল মেন কির। 
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�বািধিচ@েক জাdত করা 

বু# �কৃিতর সাড়া জ াগােনা সংঘ 

�রভাের� িনিsও িনওয়ােনা 
�িতnাতা, িরস্েসা �কােসই-কাই। 

 �থম অধ3ায়  
আমার অdযাjা 

আসুন পৃিথবীেক এক� মহান সংেঘ পিরণত কির 

যখন আমরা িবষয়Jটেক এইভােব �দিখ, আমরা S9ভােব �দখেত পাই �য 
ধম 'িবHােসর জগৎ "বু? এবং মানুষ" এবং "মানুষ এবং মানুেষর" মেধ3 পারSিরক 
�িত>kয়া Yারা গJঠত। না, এটা Cধু ধম 'িবHােসর জগেতই সীমাব? নয়। এই সমd 
মহািবH সমV বu এবং সমV >জিনেসর পারSিরক �িত>kয়া Yারা গJঠত, এবং 
মানব িবেHর সমV িকছ$ ও তাই। 

তাহেল, এJট কী যা এেক অপেরর সােথ উv এবং সুFর উপােয় মানুেষর িমথ>wয়ার 
কাজJট সA= কের? বলাই বাyল3, এটা ভােলাবাসার �চেয় কম িকছ$  নয়। এটা 
কDণার �চেয় কম িকছ$  নয়। �zহ �zেহর জU �দয় এবং সহানুভূিত সহানুভূিতেক 
আ{ান কের। 

এই সমেয় সংবাদপেjর একJট সAাদকীয়েত একJট aদয়dাহী গ| �পলাম। এJট 
আসািহ প>jকার "এক মুyত'" কলােম �লখা একJট িচJঠ িছল এবং  এJট ফুকুিশমা 
িসJটেত বসবাসরত একজন �মেয় (একজন ক3াথিলক স=3ািসনী) গ|, �য �টািকওেত 
এেসিছল এবং ফুকুিশমায় িফের যাওয়ার পেথ �}শেন একজন দির~ �পাশাক পরা 
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�বািধিচ@েক জাdত করা 

�লাক তার কােছ টাকা �চেয়িছল।  
�াচীনকােলর িভ�ু ও িভ�ুণীেদর মেতা ক3াথিলক স=3ািসনীেদরও অেথ 'র ব3>bগত 

মািলকানা থাকার অনুমিত িছল না এবং যখন তারা স=3াসীেদর কােজ বাইের যান, 
তখন তারা �কবল নূ3নতম অথ ' সােথ রাখেতন। তাই �স তার �ছা� পাস 'টা �বর কের 
িহেসব কেষ বািক সব খুচরা টাকা �লাকটার হােত িদেয় বলল,“বািড় �ফরার জন3 
��েনর ভাড়া বাদ িদেয় এট$ কুই িদেত পাির” 

তারপের, �লাকJট এJট �দেখ অবাক হেয়িছল এবং বেলিছল, "আপিন এJট িদেয় 
িদেল �তা দুপুেরর খাবারও িকনেত পারেবন না, আমার কােছ আপনার �চেয় �বিশ 
টাকা আেছ" এই বেল ১,০০০ ইেয়েনর �নাট �বর কের ক3াথিলক স=3ািসনীেক িদেলন। 
অবশ3ই, িস}ার �ত3াখ3ান কেরিছেলন, িক; �শষ পয '[ "ধন3বাদ" বলা এবং তা 
dহণ করা ছাড়া তার আর �কান উপায় িছল না। পুেরা ঘটনাJট যারা �দখিছেলন তােদর 
কাছ �থেক উ� করতািলর Iিন �ভেস এেলা। 

িচJঠর �লখক উপসংহাের বেলেছন, 
�লাকJটও, “অন3েদর দান করার আনেFর কথা িচ[া করার সময়, এJটই হয়েতা তার 

একJট নত$ ন "দানশীল জীবেনর" সূচনা িবF ুিছল। 
যখন আিম এJট পড়লাম, তখন আিম ভাবলাম, "আহা, বুে?র িশ�ায় �য সমV 

মানুেষর বু? �কৃিতর কথা বলা হয়, তা সত3! " আিম খুব মু\ হেয়িছলাম। 
আজেকর দুিনয়ায় অেনক �নাংরা ও বােজ গ| �চািরত হয়। িমিডয়া এই ধরেনর 

অেনক গ| কভার করার �ঝাকঁ রােখ, তাই এমন সুFর গ| �শানা কJঠন যা সব 'j 
থাকা উিচত। এই কারেণ "েzহ �zেহর জU �দয়” এমন পারSিরক অনুরণেনর 
িবকাশ করা কJঠন বেল মেন কির। 

িবHাসী িহেসেব, আমােদর পিৃথবীর কুৎিসত িদকLেলার �িত �চাখ বG কের থাকা 
উিচত নয়, বরং আমােদর স>kয়ভােব �সই অংশLিলেত মেনািনেবশ করা উিচত 
�যখােন আমােদর বু? �কৃিত মুহেূত 'র জন3 উ�লভােব ফুJটেয় �তােল। এই 
তথ3Lেলা এেক অপেরর সােথ ভাগ কের �নওয়ার মাধ3েম এবং �সLিল Yারা 
অনু�ািণত হওয়ার মাধ3েম,পারSিরক �িত>kয়া সৃJ9 হয়, যা �িতJট ব3>bর 
মানবতােবাধেক আরও উ=ত কের। 

িরস্েসা �কােসই-কাই হেলা এমন একJট সংঘ যা এই ধরেণর কাজ সAাদন কের। 
�থেম, আসুন আমরা আমােদর এই সংঘেক চমৎকারভােব গেড় ত$ িল। এবং এই 
ধরেণর কাজেক অসীমভােব �সািরত কের, মানব সমাজেক একJট মহান সংেঘ 
পিরণত করার 5� এবং আদশ ' ধারণ কির। কারণ �বৗ? মােগ 'র পিরপূণ 'তা �সখােনই 
অ[িন 'িহত। 

িনি�ও িনওয়ােনা ধম বাণী সং!হ ১『#বািধিচ%েক জা!ত করা』পৃ.৬৯-৭১ 



৬ 

"এক�বলা আহােরর অথ 'দান কম 'সূচী" 

aদয় উEিসত হয় 

িরস্েসা �কােসই-কাইেয়র "একেবলা 

আহার দান কম 'সূচীর" ৫০তম 

বািষ 'কীেক 5াগত জানাই। এ বছর 

আমরা �িত মােসই এই কম 'সূচীর 

�িতেবদন �কাশ করেবা। 

১. অনশুীলেনর প?িত 
〈�য �কােনা সময়, �য �কােনা জায়গায়, �য �কউ, 
িচরকাল + �য �কােনা উপােয়〉 

"একেবলা আহার উৎসগTকরণ কম 'সচূী" িনেজর কােছ 
থাকা "অিতিরb" অংশ ভাগ কের �নওয়া নয়, িনেজর 
জন3 যা �েয়াজন এবং মলূ3বান এমন িকছ$  "উৎসগ '" 
করার উপর LDf িদেত চাই। 
একেবলা আহার কম 'সূচীর LDfপণূ ' আদশ ' হেলা, 
 "সহমিম 'তা," "�াথ 'না" এবং "দান"। এই িতনJট আদেশ 'র 
উপর িভি@ কের, যারা সে[াষজনক খাবার �খেত পাের না 
তােদর কথা ভাবনা �থেক উৎপ= অনুশীলন �>kয়া তথা 
 "একেবলা খাবার dহণ না কের, পৃিথবীর মানুেষর সুেখর 
জন3 �াথ 'না করা এবং দান করা" এর �মৗিলক প?িত 
সূচনা করা হেয়িছল। 
যােহাক, এই "একেবলা আহার" Cধুমাj একেবলা না 
খাওয়ার মেধ3 সীমাব? থাকার �েয়াজন নাই। জীবনধারার 
�বিচj3ময়তার যুেগ মানুেষর জীবেনর মূল3েবাধও 
�বিচj3ময় হেয়  উেঠেছ। জীবনেক সম?ৃ করার িবষয়ািদ 
�েত3েকর �যমন আলাদা, �তমিন �েত3েকরই িনজ5 
িচ[াভাবনা রেয়েছ। 
িতনJট �চতনােক আপিন িক িনেজর মেতা কের �কাশ 
করেত পােরন না? আসনু �িতJট ব3>bর aদয়dাহী 
 "িনেজর মেতা একেবলা আহার" িদেয় সহানুভূিতর বৃ@Jট 
�সািরত কির। 

২. অনশুীলেনর ধাপসমূহ 
পদে/প ১  " িনেজ র মেতা কের একেবলা আহার 
দােনর অনশুীলন"  স3েক� িস#া4 িনন 
কীভােব অনশুীলন করেত চান তা িস?া[ িনন। 
কখন এJট অনশুীলন করেবন? কী �শয়ার করেবন? 
আসুন, িতনেবলা খাবােরর একJট, িবলাসবyল আইেটম বা 
একJট শেখর খাবার বা জীবেনর জন3 অপিরহায ' একটা 
িকছূ ত3াগ কের “িনেজর মেতা কের একেবলা আহার 
দােনর অনুশীলন” করার প?িত সAেক' িচ[া কির। 

(উদাহরণ5eপ) 
■ একJট খাবার িকংবা নাVা এিড়েয় যাওয়া 

・স�ােহ একিদন দুপুেরর খাবার বাদ �দওয়া 
・মােস কেয়কবার িকংবা মােস একবার z3াকস বা কিফ 

শেপ যাওয়া �থেক িবরত থাকা 
・ �িত রিববার মধ3া�েভাজ, সবার সােথ এক ট$কেরা 

DJট ভাগ কের �নওয়ার LDf অনুভব করার সময় 
�তির করা। 
■ খাবার ছাড়া আপনার জীবনধারা অনুযায়ী কী �শয়ার 

করেবন তা �বেছ িনন! 
・ মােস দুইবার, �খলার জন3 অথ ' ব3য় না কের 
・ মােস একবার নেখর যেOর খরচ বাচােনা 
・ স�াহাে[ যখন আপিন �দির কের ঘমু �থেক উঠেত 

চান, তাড়াতািড় ঘমুােত যান এবং িবদু3েতর িবেল �য 
পিরমাণ অথ ' সা�য় কেরন তা দান কDন ( িনেজর যO 
িনন এবং িবেHর দুদ'শাdV �লাকেদর যO িদন) 
・ বাস বা ��েনর একJট �}শন পিরবত'ন কের, �সই 

পিরমাণJট দান করা (আপনার 5া_3 সAেক' সেচতন 
হওয়ার আনF) 
■ অনুশীলেনর িদনটা িনেজর মেতা কের িনধ 'ারন 

কDন 
・ আনেFর িদেন (অন3েক িকছ$  ভাগ �দওয়া) 

পিরবাের কােরা বা বGুেদর জUিদন ও  বািষ 'কী ইত3ািদ 
িবেশষ অনুnােন 
・ি�য় ��াdামJট সKচািরত হওয়ার িদন 



উগা�ার শরণাথT িশিবের িশCরা  
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পদে/প ২: িনেজ র িস#াি4ত 7জ িনস উৎসগ � ক:ন 
 আমােদর জীবেনর অপিরহায 'তা >জিনসLিল উৎসগ ' 
কের, এক মুyেত'র জন3 �ুধা ও অপণূ 'তার অনভূুিত 
অনভুব করা, এবং এমন পিরি_িতেত �িতিনয়ত যারা 
দাির~3 ও সংঘােতর মুেখামুিখ হেE, তােদর দুেভ'ােগর কথা 
িচ[া করা,  

পদে/প ৩: পৃিথবীর মানেুষর সুখ কামনা ক:ন 
 দুদ'শাdV মানুেষর সখু-শাি[ কামনা কির। 
 িরস্েসা �কােসই-কাই-এ, এর বাVবায়েনর জন3 িক 
করেত পাির তা িচ[া কের, যতটা সrব উপকারী মানুষ 
হওয়ার �ত3াশা িনেয় িনেচর কথাLেলা �াথ 'নায় যbু 
করেত পাির। 

< �াথ 'না বাক3> 
পৃিথবী শাি[ময় �হাক,  
অেন3র �িত সহানুভূিতশীল মানুেষর সংখ3া 
বৃ>?�া� �হাক, �থেম িনেজ সদয় হই।  
(আবৃি@) 

 এই "�াথ 'না বাক3" এর মেধ3 সীমাব? থাকেত হেব 

এমন নয়, িনেজর কথা িকংবা �শলীও হেত পাের। দয়া 

কের এমনভােব �াথ 'না কDন যা আপনার িচ[াভাবনা এবং 

ইEার জন3 উপযুb হয়। 

পদে/প ৪: দান ক:ন 

 স>cত অথ ' �থেক দাির~3 ও সংঘােতর িশকার 

�লাকেদর সহায়তা কের এমন সং_াLিলেত দান কির। 

 িরস্েসা �কােসই-কাই একেবলা আহার শাি[ তহিবেল 

যারা সহায়তা করেত চান, অনdুহ কের ওয়ান িমল িপস 

ফাে� দান কDন। 

Bank: Mizuho Bank, Nakano Branch Account Type: 

Saving Account（USD） Account Number: 9115262 

Name of the Account Holder: RISSHO KOSEI-KAI 

ICHIJIKI HEIWAKIKIN  

 িবক|ভােব, আপনার এলাকার স>kয় সং_া বা 

আপনার আdেহর ��jেক সমথ 'ন কের এমন সং_া 

িনব 'াচন কের অনুদান িদেত পােরন। অনদুােনর মাধ3েম 

আিথ 'ক সহায়তা �দােনর পাশাপািশ, �েয়াজেনর �চেয় 

�বিশ পাওয়ার আকা�াLিল পয 'ােলাচনা কের, যা আেছ 

তােত কৃত: ও স;9 aদয় গেড় ত$ িল।  

৩.  "aদয়েক উEিসত হওয়া একেবলা আহার" িবষেয় 

~এখন, একেবলা আহার উৎসগ ' কম 'সূচীর জন3 �কান 

িবষয়Jট জDরী~ 

কারও জন3 �কােনা পদে�প িনেয়, তার িবিনমেয় 

 "ধন3বাদ" �পেল ভাল লােগ। এই সমেয়, িনেজর মেধ3 

একই বা আরও �বিশ আনF এবং গব ' অনভুব কেরন তা 

নয় কী? এJট িনেজর মেধ3 থাকা "সহানুভূিত" জাdত 

কের, aদয়েক আরও �সািরত করার একJট মুyত' বলা 

�যেত পাের। 

 একেবলা আহার কম 'সচূী অনশুীলন করার সময়, দয়া 

কের aদেয়র িদেক মেনােযাগ িদন। আপিন যা করেত 

ভােলাবােসন তা করার �বদনা, ধীের ধীের ছিড়েয় পড়া 

�কামল অনভূুিত, ল�3 অনযুায়ী অনশুীলন করেত পারার 

অনভূুিত – আপনার aদেয় কতটাই না আনF ছিড়েয় 

পেড়? 

এই আেFালন িবেHর কােরা জন3 একJট অনশুীলন, 

এবং একই সেi িনেজর aদয়েক �স= কের এমন 

�5Eােসবী স>kয় �েচ9া। এই "aদয়-উ� করা একJট 

খাবার" এর অিভ:তােক অসংখ3 মানুেষর মােঝ ছিড়েয় 

িদেত চাই।  



We welcome comments on our newsletter Living the Lotus: living.the.lotus.rk-international@kosei-kai.or.jp 


