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No titulo Izving the Lotus — Buddhism in Everyday 1ife (Vivendo o Sutra de Lotus — O Budismo dentro da vida didria) esta contido o desejo de enriquecer e fazer
ser mais valiosa a vida a partir da vivéncia do Sutra de Létus no cotidiano, assim como a bela flor de 16tus, a qual floresce de dentro da lama. Através da
internet, temos nos dedicado em entregar, ao publico leitor do mundo todo, o ensinamento do budismo que pode ser vivenciado dentro da vida diaria.



President’s Message

Somente “elogiar”

Rev. Nichiko Niwano
Presidente Rissho Kosei-l_g_ai

O fundamento para formar pessoas

Entre educadores dos quais aprendo através de suas obras, estdo dois autores que
compartilham um principio em comum. Ambos consideram que educar ndo ¢ repreender,
mas “elogiar”. Um desses educadores, o professor Nobuzou Mori (1896-1992), chega a
afirmar que os mestres deveriam abrir a boca apenas quando forem elogiar.

Por exemplo, se os saltos dos sapatos deixados pelos alunos na sapateira da escola ndo
estiverem alinhados, ¢ fun¢do do professor arruma-los quando eles ndo estiverem olhando.
Assim, aos poucos, os saltos vao se alinhando e nesse momento, o professor deve elogiar.
Isso seria, segundo ele, educagio e orientacio.

O professor Kou Hirasawa (ex-reitor da Universidade de Kyoto 1900-1989) afirma:
“educacdo ¢ o estudo de o quanto deve elogiar o outro”, “o mais importante é fazer o outro
revelar o melhor de si. E proporcionar a alegria, coragem e esperanca” (‘“Vamos viver hoje
também com alegria” Editora Chichi), explicando assim a relevancia do ato de enaltecer o
outro.

Até agora venho reiteradamente dizendo: “plantar pessoas — desenvolver seres humanos
que tenham consideragdo pelos outros”, “nutrir o espirito daqueles que sdo os encarregados
pelo futuro e cuidar da sua formagdo”, enfatizando a necessidade da formagdo de seres
sencientes. Pois, o belo ato pela consideracdo com sentimento de cada um destes seres
protege o encanto do planeta Terra, harmonizando e conduzindo a todos que aqui vivem para
a felicidade. Os dois mestres, especialistas em educagdo e versados em religido e filosofia,
afirmam que o fundamento para a formagao de pessoas ¢ “elogiar”.

Dentre as palavras do professor Hirasawa ha também: “Vocé possui dentro de si,
escondido num local desconhecido até por vocé mesmo, algo infinitamente maravilhoso.
Seja como for, basta agir com confianca e dignidade.” Se essas sdo palavras de elogio no
sentido educacional, a formagao de pessoas consiste em estimular para conscientizagdo da
sua natureza budica. E o ato de elogiar seria acreditar na natureza budica desta pessoa.



President’s Message

Acreditar e reverenciar

Contudo, ¢ dificil fazer elogios. Em vez disso, a nossa tendéncia ndo seria criticar ou
repreender? No entanto, assim como diz o provérbio sobre a ineficacia: “fertilizar o trigo
apds a semana do equindcio, opinido dos pais apds os 20 anos”, somente € possivel educar
com repreensdo até cerca de trés anos de idade. Depois dessa fase, especialmente na idade
adulta, mesmo com muitas broncas e sermdes, nada mais adiantard, a ndo ser que algo
muito profundo toque o sentimento, se ndo, nada vai fazer mudar.

Entdo, como proceder? Conforme as palavras de Isoroku Yamamoto (1884-1943)
“vocé deve mostrar como fazer, explicar como fazer, deixa-lo tentar e elogiar, caso
contrario, a pessoa ndo agird”. Ou seja, antes de repreender alguém, devemos mostrar
como proceder e elogiar nos acertos da tentativa, pois assim, tocard o seu coragdo. A
propdsito, esta frase termina com: “caso ndo acompanhar estas agdes com confianca e
gratiddo, as pessoas ndo evoluirdo”. Certamente, a postura de acreditar plenamente na
natureza budica do outro e o reverenciar € essencial na formagao das pessoas. Além disso,
podemos verificar aqui o amor e a confianga de: “vocé é uma pessoa muito necessaria’.
Uma interacdo que faca perceber o seu proprio valor e proporcione a outro alegria,
esperanga e coragem de viver, ao mesmo tempo conduzindo ao desejo de: “quero ser
como esta pessoa’.

Um ex-reverendo da igreja diz: “transmitir ao praticante o mérito que recebi através do
seu relato € enaltecer esta pessoa”. Isso nos transmite um importante ensinamento, uma
licdo que, da mesma forma que reverenciamos acreditando na propria natureza budica e a
de outra pessoa, ndo conseguiremos fazer um verdadeiro elogio a alguém se ndo partir
com sinceridade no coragio.

A nds que desejamos, através da perseveranca diria, a formag@o das pessoas € 0 nosso
proprio desenvolvimento humano, certamente, o Buda também estd nos encorajando e
elogiando.

(Kosei, edi¢ao agosto de 2025)




)issho Kosei-kai g .
Make Every Encounter Matter

& A Global Buddhist Movement ¥

.?"‘: - IS
: o e P

: Yol f
O, s )
/ O
ay | San Francisco
an @ Headquarters, Tokyo
- B¢ Los Angeles ‘ N
o 'm | - Shanghai Hawaii — RKINA \

. Maui
Taipei ‘
T::g::‘l ona San Diego
o Las Vegas

.
Sri Lanka ——]
¥/ Bangladesh —
Dhaka —

Arizona

amdama
Satbaria

Mayani
Raozan
Aburkhil
Patiya

- Chendhirpuni
Cox’s bazar™
Ramu —

Information about
local Dharma centers

M Living the Lotus esta procurando suas opinides ¢ impressdes.
Para consultas, entre em contato com o seguinte enderego de e-mail.
Email: living.the.lotus.rk-international@kosei-kai.or.jp



